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W odpowiedzi na wniosek zlozony w dniu 29 sierpnia 2013 r. drogg elektroniczng
w trybie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 6 sierpnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej,
informuje:

Wysoko$¢ wynagrodzen miesiecznych czionkéw organéw LPEC Sp. z o.0.
ustalane sa przez Prezydenta Miasta Lublin w drodze zarzadzen. Tres¢ zarzadzen
jest jawna, za$ poszczegdlne zarzadzenia s zamieszczane na stronach Biuletynu Informaciji
Publicznej Urzedu Miasta Lublin.

Zgodnie z Zarzgdzeniem nr 69/3/2013 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 22 marca
2013 r. zmieniajagcym zarzgdzenie nr 174/2007 w sprawie wynagrodzenia miesigcznego
i Swiadczen dodatkowych dla Cztonkéw Zarzadu Lubelskiego Przedsiebiorstwa Energetyki
Cieplnej Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia, ustalono:

- Wynagrodzenie Prezesa Zarzadu Spotki w wysokosci 6-krotnosci przecigtnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat nagréd z zysku
w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa GUS;

- Wynagrodzenie Wiceprezeséw Zarzadu Spotki w wysokosci 5-krotnosci
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd
z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa GUS.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 279/2010 Prezydenta Miasta Lublin z dnia
29.04.2010 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia czfonkom Rady Nadzorcze|
LPEC Sp. z o0.0. ustalono:

- Wynagrodzenie Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spoétki w wysokosci
1 (jednego) przecietnego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat nagrod
z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa GUS;

- Wynagrodzenie pozostatych czionkow Rady Nadzorczej Spoétki w wysokosci
0,75 (siedemdziesiat pie¢ setnych) przecietnego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw
bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez
Prezesa GUS.

Na marginesie wspomnie¢ nalezy, ze wynagrodzenie oséb zajmujacych
wyzej wymienione stanowiska podlega ograniczeniom przewidzianym w ustawie
z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 0séb kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi.
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Jednocze$nie w nawigzaniu do Panstwa prosby o udostepnienie faktury VAT
za przygotowanie opinii prawnej przez Kancelarie Radcéw Prawnych Magdalena
Wroblewska-Wasik, Andrzej Wasik s.c. — informujemy, ze sprawa faktury VAT za wykonanie
przedmiotowe] opinii prawnej zostata wyjasniona w poprzednim piSmie z dnia

26.08.2013 roku.
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